
Bijlage III 

Functieschalen

Salaristabel cao-hbo 2021-2022	  

	

Schaal	 Functieschalen	 Aanloopsalarissen

	 Norm %	 01-02-22	 2,00%

		  Min	 Max

1	 2,7%	  1.800,00 	  2.057,78 			 

2	 3,1%	  1.843,02 	  2.266,10 			 

3	 3,0%	  1.885,24 	  2.470,59 			 

4	 2,9%	  1.926,20 	  2.602,21 			 

5	 3,0%	  2.003,10 	  2.735,14 			 

6	 2,8%	  2.041,26 	  2.847,69 	  1.984,99 		

7	 2,6%	  2.318,56 	  3.139,09 	  2.258,51 		

8	 2,5%	  2.650,87 	  3.549,29 	  2.584,38 		

9	 3,4%	  2.902,39 	  3.998,91 	  2.705,56 	  2.803,95 	

10	 3,4%	  2.902,39 	  4.393,81 	  2.705,56 	  2.803,95 	

11	 2,8%	  3.731,81 	  5.127,39 	  3.522,22 	  3.627,02 	

12	 2,2%	  4.534,43 	  5.831,60 	  4.335,01 	  4.434,72 	

13	 2,2%	  5.193,85 	  6.326,17 	  4.965,09 	  5.080,12 	

14	 2,4%	  5.452,02 	  6.949,86 	  5.190,04 	  5.321,66 	

15	 2,5%	  5.913,38 	  7.634,89 	  5.469,92 	  5.618,18 	  5.765,15 

16	 2,7%	  6.410,55 	  8.390,18 	  5.891,67 	  6.064,20 	  6.237,99 

17	 2,8%	  6.949,86 	  9.219,62 	  6.365,81 	  6.560,06 	  6.755,60 

18	 2,8%	  7.634,89 	  10.132,12 	  6.993,30 	  7.206,73 	  7.421,44 

	 Legenda

	 Aanloopsalaris dat in het betreffende jaar gebruikt kan worden 		

	 voor werknemers die vanaf 1 januari van dat jaar in dienst treden

	 Niet van toepassing
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Voor de vermelde functieschalen zijn het minimum en het maximum 

salarisbedrag in de cao vastgelegd. De doorloopsnelheid naar het 

maximum van de functieschaal wordt bepaald op grond van de 

uitkomst van de jaarlijkse beoordeling. Voor iedere functieschaal is er 

een normpercentage vastgesteld. Een goede beoordeling leidt tot een 

stijging van het salaris met het voor de betreffende functieschaal 

geldende normpercentage. Het normpercentage wordt berekend over 

het maximum van de schaal.    

Vanaf 1 april 2018 geldt de structurele situatie met de volgende 

aanloopjaren: 

–	 voor de schalen 1 tot en met 5: geen aanloopjaren 

–	 voor de schalen 6 tot en met 8: maximaal 1 jaar 

–	 voor de schalen 9 tot en met 14: maximaal 2 jaar 

–	 voor de schalen 15 tot en met 18: maximaal 3 jaar

Salarissen student-assistenten	

Ingangsdatum	 01-02-22	

	 2041,26

	 2121,00

	 2200,73	

		

Minimum vakantie-uitkering per maand	

Ingangsdatum	 01-02-22	

	 2,00%	

	 171,62	

		

Minimum vakantie-uitkering per jaar			 

Ingangsdatum	 01-02-22	

	 2,00%

	 2059,39
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