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-2 WML I WML
-1 WML II WML
0 WML III 1.952

1 1.948 1.948 Onverlet WML  

2 2.017 2.017   

3 2.096 2.096 2.096   

4 2.178 2.178 2.178   

5 2.274 2.274 2.274 2.274   

6  2.388 2.388 2.388   

7 2.508 2.508 2.508 2.508   

8 2.645 2.645 2.645   

9 2.773 2.773 2.773   

10 2.910 2.910 2.910 2.910   

11 3.055 3.055 3.055   

12 3.190 3.190 3.190   

13 3.331 3.331 3.331   

14 3.466 3.466 3.466   

15 3.602 3.602 3.602   

16 3.726 3.726 3.726   

17 3.856 3.856 3.856   

18 3.972 3.972 3.972   

19 4.071 4.071 4.071   

20 4.169 4.169 4.169   

21 4.276 4.276 4.276   

22 4.380 4.380 4.380   

23 4.492 4.492 4.448   

24 4.599 4.599 4.554   

25 4.714 4.714 4.668   

26 4.833 4.786   

27 4.952 4.904 4.904   

28 5.076 5.027 5.027   

29 5.202 5.151 5.151   

30 5.280 5.280   

31 5.411 5.411 5.411   

32 5.546 5.546 5.546   

33 5.682 5.682 5.682   

34 5.824 5.824   

35 5.969 5.969   

36 6.119 6.119   

37 6.272 6.272   

38 6.426   

39 6.586   

40  6.750   

41           6.918   

WML: Wettelijk Minimumloon

Als bedragen in de schaal door wijziging van het wettelijk minimumloon lager worden dan het wettelijk minimumloon, 

dan heeft de werknemer recht op betaling van het wettelijk minimumloon.

Salarisschalen per 1-1-2023 (verhoging salarisschalen 4,35% t.o.v. 1-5-2022)
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-2 WML WML I WML
-1 WML WML II WML
0 1.668 WML III WML
1 1.723 WML WML  

2 1.784 2.192 2.192   

3 1.854 2.271 2.271 2.271   

4 1.928 2.353 2.353 2.353   

5 2.012 2.449 2.449 2.449 2.449   

6 2.113  2.563 2.563 2.563   

7 2.220 2.683 2.683 2.683 2.683   

8 2.340 2.820 2.820 2.820   

9 2.454 2.948 2.948 2.948   

10 2.574 3.085 3.085 3.085 3.085   

11 2.703 3.230 3.230 3.230   

12 2.823 3.365 3.365 3.365   

13 2.949 3.506 3.506 3.506   

14 3.067 3.641 3.641 3.641   

15 3.188 3.783 3.783 3.783   

16 3.299 3.913 3.913 3.913   

17 3.413 4.049 4.049 4.049   

18 3.516 4.171 4.171 4.171   

19 3.603 4.275 4.275 4.275   

20 3.690 4.378 4.378 4.378   

21 3.785 4.490 4.490 4.490   

22 3.877 4.599 4.599 4.599   

23 3.976 4.717 4.717 4.626   

24 4.071 4.829 4.829 4.737   

25 4.173 4.950 4.950 4.855   

26 4.278 5.075 4.978   

27 4.383 5.200 5.101 5.101   

28 4.494 5.330 5.229 5.229   

29 4.605 5.463 5.358 5.358   

30 4.719 5.492 5.492   

31 4.837 5.628 5.628 5.628   

32 4.957 5.768 5.768 5.768   

33 5.080 5.910 5.910 5.910   

34 5.206 6.057 6.057   

35 5.336 6.208 6.208   

36 5.470 6.364 6.364   

37 5.607 6.523 6.523   

38 5.745 6.684   

39 5.888 6.850   

40 6.034  7.020   

41 6.185           7.195   

WML: Wettelijk Minimumloon
Als bedragen in de schaal door wijziging van het wettelijk minimumloon lager worden dan het wettelijk minimumloon, 
dan heeft de werknemer recht op betaling van het wettelijk minimumloon.

Salarisschalen per 1-2-2024 (verhoging salarisschalen 1-9: 5,0% & salarisschalen 10-12: 4,0% t.o.v. 1-1-2023, 
met een minimum van € 175,00 bruto)



CAO HUISARTSENZORG 1 JANUARI 2024 T/M 30 JUNI 2025

60

B
ru

to
sa

la
ris 1

 fe
b

ru
a
ri 2

0
2
4

S
a
la

risn
u
m

m
e
r

S
ch

aal 1

S
ch

aal 2

S
ch

aal 3

S
ch

aal 4

S
ch

aal 5

S
ch

aal 6

S
ch

aal 7

S
ch

aal 8

S
ch

aal 9

S
ch

aal 1
0

S
ch

aal 1
1

S
ch

aal 1
2

Le
e

rjaar

Le
e

rlin
g

e
n

sch
aal

-2 WML I WML
-1 WML II WML
0 WML III WML
1 WML WML    

2 2.247 2.247   

3 2.328 2.328 2.328   

4 2.412 2.412 2.412   

5 2.511 2.511 2.511 2.511   

6 2.628 2.628 2.628   

7 2.751 2.751 2.751 2.751   

8 2.891 2.891 2.891   

9 3.022 3.022 3.022   

10 3.163 3.163 3.163 3.163   

11 3.311 3.311 3.311   

12 3.450 3.450 3.450   

13 3.594 3.594 3.594   

14 3.733 3.733 3.733   

15 3.878 3.878 3.878   

16 4.011 4.011 4.011   

17 4.151 4.151 4.151   

18 4.276 4.276 4.276   

19 4.382 4.382 4.382   

20 4.488 4.488 4.488   

21 4.603 4.603 4.603   

22 4.714 4.714 4.714   

23 4.835 4.835 4.742   

24 4.950 4.950 4.856   

25 5.074 5.074 4.977   

26 5.202 5.103   

27 5.330 5.229 5.229   

28 5.464 5.360 5.360   

29 5.600 5.492 5.492   

30 5.630 5.630   

31 5.769 5.769 5.769   

32 5.913 5.913 5.913   

33 6.058 6.058 6.058   

34 6.209 6.209   

35 6.364 6.364   

36 6.524 6.524   

37 6.687 6.687   

38 6.852   

39 7.022   

40  7.196   

41           7.375   

WML: Wettelijk Minimumloon

Als bedragen in de schaal door wijziging van het wettelijk minimumloon lager worden dan het wettelijk minimumloon, 

dan heeft de werknemer recht op betaling van het wettelijk minimumloon.

Salarisschalen per 1-11-2024 (verhoging salarisschalen 2,50% t.o.v. 1-2-2024)
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-2 WML I WML
-1 WML II WML
0 WML III 2.236

1 2.232 2.232 Onverlet WML
2 2.304 2.304   

3 2.387 2.387 2.387   

4 2.473 2.473 2.473   

5 2.574 2.574 2.574 2.574   

6 2.694 2.694 2.694   

7 2.820 2.820 2.820 2.820   

8 2.964 2.964 2.964   

9 3.098 3.098 3.098   

10 3.243 3.243 3.243 3.243   

11 3.394 3.394 3.394   

12 3.537 3.537 3.537   

13 3.684 3.684 3.684   

14 3.827 3.827 3.827   

15 3.975 3.975 3.975   

16 4.112 4.112 4.112   

17 4.255 4.255 4.255   

18 4.383 4.383 4.383   

19 4.492 4.492 4.492   

20 4.601 4.601 4.601   

21 4.719 4.719 4.719   

22 4.832 4.832 4.832   

23 4.956 4.956 4.861   

24 5.074 5.074 4.978   

25 5.201 5.201 5.102   

26 5.333 5.231   

27 5.464 5.360 5.360   

28 5.601 5.494 5.494   

29 5.740 5.630 5.630   

30 5.771 5.771   

31 5.914 5.914 5.914   

32 6.061 6.061 6.061   

33 6.210 6.210 6.210   

34 6.365 6.365   

35 6.524 6.524   

36 6.688 6.688   

37 6.855 6.855   

38 7.024   

39 7.198   

40  7.376   

41           7.560   

WML: Wettelijk Minimumloon

Als bedragen in de schaal door wijziging van het wettelijk minimumloon lager worden dan het wettelijk minimumloon, 

dan heeft de werknemer recht op betaling van het wettelijk minimumloon.

Salarisschalen per 1-5-2025 (verhoging salarisschalen 2,50% t.o.v. 1-11-2024)


